
0

Pari opportunità e uguaglianza dei diritti
per i e le Care Leaver
Con il sostegno del Centro di competenza Leaving Care



Giovani che hanno trascorso una parte della loro vita in 
un istituto o presso una famiglia affidataria, possono 
raggiungere gli obiettivi relativi al loro potenziale, decidere
della loro vita in piena libertà e partecipare alla vita sociale 
senza discriminazioni. 

Visione
Centro di competenza Leaving Care (CCLC)



Il CCLC pone in Svizzera la tematica Leaving Care al 
centro dell’attenzione sociale e socio-politica. Il 
passaggio alla vita adulta risulta più complesso a 
livello strutturale per i e le Care Leaver.
Così il collocamento esterno in molti Cantoni si 
conclude già al raggiungimento della maggiore età 
o al termine della formazione. 
Spesso i e le Care Leaver devono essere 
indipendenti all’età di 18 anni.

Tramite diverse attività, il CCLC consente ai e alle 
Care Leaver di ricevere sostegno orientato al 
bisogno e supporto a bassa soglia di accesso 
nonché pari opportunità e diritti nel passaggio 
verso l’indipendenza. In tal senso viene garantita la 
sostenibilità delle prestazioni precedenti all’aiuto 
all’infanzia e alla gioventù.

Durante la fase di sviluppo 2019-2022, il CCLC è 
diventato l’hub nazionale sulla tematica Leaving 
Care e ha svolto un lavoro di sensibilizzazione a 
livello svizzero. 

Nei prossimi quattro anni il CCLC 
dovrà essere ancorato sostenibilmente in qualità di 
organizzazione nazionale specializzata.

Per la gestione dei campi di attività gestione delle 
conoscenze, trasferimento delle conoscenze, 
rappresentanza degli interessi e supporto, il CCLC 
necessita di finanziamenti per un importo pari a 
250’000 franchi all’anno.

PANORAMICA
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«Il CCLC ha una panoramica 

sulle attività, sulle offerte e 

sulle basi giuridiche in ambito di 

Leaving Care in Svizzera. 
Questa panoramica complessiva è unica nel 

suo genere.»

Prof. Dr. Karin Werner
Docente ZHAW



I e le Care Leaver sono giovani che hanno 
trascorso una parte della loro vita in un istituto o 
in una famiglia affidataria e si trovano nella fase 
di transizione verso la vita adulta.

Leaving Care rappresenta la fase del complesso 
passaggio alla vita adulta dopo il collocamento 
esterno.

In Svizzera, solo da alcuni anni la tematica Leaving 
Care viene posta al centro dell’attenzione. Nel 
frattempo si sta muovendo qualcosa. Oltre agli 
adeguamenti legislativi in pochi Cantoni, sono 
nate diverse iniziative nonché molteplici offerte 
di sostegno.

Il CCLC ha fornito un particolare contributo per 
questo sviluppo positivo. Dal 2019 l’organizzazione 
specializzata punta sul miglioramento della 
situazione dei e delle Care Leaver in 
Svizzera.

La strada verso le pari opportunità e l’uguaglianza 
dei diritti per i e le Care Leaver è ancora lunga. Il 
sostegno in caso di bisogno viene erogato ancora 
ampiamente a dipendenza delle diverse 
disposizioni di legge e delle offerte disponibili.

CONTESTO
Focus su Leaving Care
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«Il CCLC è riuscito 

a orientare l’attenzione nei confronti dei

punti deboli del nostro sistema 
e ad arricchire l’attuale 

discorso specifico tramite le sue offerte.»

Frédérick Saghir
Collaboratore socio-pedagogico 

prima familia



I 25 anni sono i nuovi 18: il passaggio alla vita 
adulta per tutti i giovani adulti e tutte le giovani 
adulte è posticipato ed è diventato più complesso.

I e le Care Leaver sono molto più svantaggiati 
rispetto ai e alle loro 
pari cresciute nelle famiglie d’origine.

Questi svantaggi sono riconducibili in particolare al 
termine precoce 
degli aiuti alla gioventù.
Dopo l’uscita, spesso improvvisa, da un istituto o da 
una famiglia affidataria, la società si aspetta che i e 
le Care Leaver conducano la loro vita in modo 
autonomo e responsabile.

I e le Care Leaver difficilmente possono contare su 
un appoggio e 
un sostegno. Dal punto di vista giuridico vi sono 
inoltre differenze cantonali marcate.

Nei seguenti settori vi è necessità di intervento:

• Scarse conoscenze e poca sensibilità

• Condizioni strutturali inique

• Scarsa cooperazione

• Prestazioni di sostegno carenti

Gli studi internazionali dimostrano che: 

i e le Care Leaver risultano essere tra i gruppi 

maggiormente minacciati dall’emarginazione 

sociale.

SFIDA
Ostacoli di natura strutturale
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«Bisogna fornire ai e alle giovani  uno zaino 

carico di strumenti 

per la vita, però privo di macigni.

Il CCLC si impegna a favore di ciò.»

Sarah Wyss
Consigliera nazionale Basilea Città



OBIETTIVI CCLC

• Panoramica svizzera

sulla tematica Leaving Care

• Attori e attrici vengono sensibilizzati, 

informati e orientati

• Specialiste e specialisti coordinano le loro 

prestazioni e usufruiscono delle loro 

possibilità

• Vengono create le basi legali e le condizioni 

quadro adatte

• Esistono molteplici offerte per il sostegno dei 

e delle Care Leaver

• I e le Care Leaver sono auto-organizzati in 

tutta la Svizzera e collegati in rete a livello 

regionale

OBIETTIVO
PARI DIRITTI E OPPORTUNITÀ

CAMPI DI ATTIVITÀ CCLC

• Gestione delle conoscenze

sviluppare, riunire, strutturare conoscenze

• Trasferimento delle conoscenze

condividere, diffondere, trasmettere conoscenze

• Rappresentanza degli interessi

sensibilizzare, informare, fare rete

• Supporto

fornire consulenza, riflettere, contestualizzare
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Società
Politica

Amministrazioni
Enti

Istituzioni
Organizzazioni

Specialiste e specialisti
Persone di riferimento

Care Leaver



«In qualità di associazione di istituzioni 

sociali collaboriamo sempre con il CCLC in 

merito alla tematica Leaving Care, perché 

insieme possiamo fare di più.»

Rolf Birchler
Direttore SOCIALBERN



I e le Care Leaver devono ricevere in tutta la Svizzera 

sostegno in base al bisogno e avere pari opportunità e 

diritti nel passaggio dalla vita presso la famiglia 

affidataria alla vita adulta.

Per promuovere questo obiettivo è importante

ancorare sostenibilmente il CCLC in qualità di 

organizzazione nazionale specializzata.

PRIORITÀ

• Promuovere il collegamento in rete con l’infrastruttura 

sociale

• Includere la Svizzera francese e italiana

• Mantenere l’attenzione sociale e specifica nei 

confronti della tematica

• Influenzare e sostenere i processi politici a livello 

cantonale e federale

• Sostenere e collegare in rete il panorama della ricerca 

svizzera

• Rafforzare l’auto-organizzazione Care Leaver

• Creare un orientamento e una panoramica sulle 

iniziative, sugli sviluppi e sulle offerte di sostegno

CCLC 2023 - 2026
EFFICACE IN MODO SOSTENIBILE A LIVELLO SVIZZERO
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«Il CCLC è fondamentale 

per un ulteriore sviluppo specifico delle 

strutture di sostegno. 

Solo grazie a un collegamento in rete è 
possibile 

eliminare gli ostacoli per i e le Care Leaver.»

Prof. Dr. Angela Rein
FHNW, Scuola universitaria per il lavoro sociale



leaving-care.ch

VIENE UTILIZZATO COME HUB DELLE 

CONOSCENZE 

• Nel 2021 il sito web conta oltre

9’000 visite, pari a un aumento dell’83%

• Circa 6’500 persone hanno visitato il sito 

– quasi il doppio rispetto all’anno precedente

• Le pagine secondarie sono state consultate

complessivamente 24’000 volte

• La durata della consultazione è pari a fino 5 minuti 

sulle pagine principali (diritto, argomentario, 

CareLeaverTalk)

• Grande numero di referrals (ad es. via srf.ch)

TRAGUARDI

• Newsletter con 320 persone abbonate

• Sito web disponibile in 3 lingue con molteplici informazioni

e documenti di base (ad es. argomentario

Leaving Care)

• Mappa delle offerte per i e le Care Leaver

• Mappatura delle basi giuridiche nei Cantoni

• Copertura mediatica nazionale(ad es. SRF, Tagesanzeiger)

• Campagna di sensibilizzazione multimediale «CareLeaverTalk»

• Promozione e sostegno dell’associazione Careleaver Schweiz

• Vari eventi, convegni, seminari online

CCLC 2019 - 2022
DATI E TRAGUARDI
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«Il CCLC tramite le campagne 

e la sua presenza mediatica ha contribuito

ampiamente a portare la tematica 

Leaving Care all’attenzione dei gruppi 
specialistici e della società.»

René Helfenstein
Ufficio sociale e società

Cantone di Lucerna

«Il CCLC mi ha permesso di scoprire 

contatti utili, azioni politiche in corso, il 
panorama della

Svizzera-tedesca e le disuguaglianze 
cantonali.»

Martin Vuillème
educatore di foyer recentemente diplomato

Citizen Science 



Dal punto di vista organizzativo il CCLC è collegato a 

YOUVITA, l’associazione di categoria dei fornitori di servizi 

per i bambini e gli adolescenti e parte della federazione 

ARTISET.

Il finanziamento di base per l’associazione del CCLC è 

garantito anche per il 2023 dai contributi di YOUVITA, 

dall’Ufficio federale delle assicurazioni sociali (UFAS) nonché 

dai finanziamenti di fondazioni e di altri benefattori e 

benefattrici.

Un’ulteriore quota di finanziamenti viene generata dal CCLC 

tramite prestazioni a pagamento come mandati di 

consulenza, formazioni e presentazioni.

I mezzi vengono utilizzati per la gestione sostenibile dei 

campi di attività centrali gestione delle conoscenze, 

trasferimento di conoscenze, rappresentanza degli interessi 

e sostegno nonché realizzazione di progetti parziali e 

innovativi.

Per il finanziamento degli anni futuri, il CCLC è in contatto 

con diverse fondazioni.

YOUVITA

UFAS

Prestazioni a 

pagamento

Necessità di finanziamento

fondazioni e 

benefattori/trici

FINANZIAMENTO
fondi per un’alta qualità sostenibile
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Progetti 

parziali



«Con il CCLC siamo particolarmente grati 

di avere al nostro fianco un centro 

specializzato che 

ci sostiene in tutta semplicità con 
le sue conoscenze specifiche.»

Rose Burri
Care Leaver, Presidente dell’associazione 

Careleaver Schweiz



CENTRO DI COMPETENZA LEAVING CARE

Zieglerstrasse 53

3007 Berna

+41 31 385 33 16

+41 79 671 81 74

info@leaving-care.ch

leaving-care.ch

BEATRICE KNECHT KRÜGER

Direttrice del centro di competenza Leaving Care

b.knecht@leaving-care.ch

+41 79 671 81 74
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CONTATTO

Marie-Thérèse Hofer Tottoli
Collaboratrice specializzata CCLC

Natascha Marty Zurkinden
Collaboratrice specializzata CCLC

Beatrice Knecht Krüger
Direttrice CCLC



Centro di competenza Leaving Care
leaving-care.ch

Mappatura basi giuridiche
leaving-care.ch/basi-legali

Mappa delle offerte
leaving-care.ch/offerta

Pubblicazioni e media
leaving-care.ch/pubblicazioni-e-notizie-dei-media

CareLeaverTalk
leaving-care.ch/news/careleavertalk-kampagne

Associazione Careleaver Schweiz
careleaver.ch
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